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Sevgili Öğrencilerimiz,

Yüzde Yüz İletişim Projemize hoş geldiniz!
Birlikte çıkacağımız eğitim yolculuğu öncesinde hem birbirimizi tanımanın hem de birlikte öğrenmenin, gelişmenin ve güçlenmenin keyfini yaşayacağımız için heyecanlıyız.
eTwinning; iletişim kurmak, iş birliği yapmak, projeler geliştirmek, paylaşmak; kısacası Avrupa’daki en heyecan verici öğrenme topluluğunu hissetmek ve bu topluluğun bir parçası olmak için, Avrupa ülkelerindeki katılımcı okullardan birinde çalışan personele yönelik bir platform sunmaktadır. Okulların ortaklık kurmalarını ve herhangi bir alanda ortak projeler başlatmalarını kolaylaştırmak için destek , fikir ve araçlar sağlamaktadır.
Projemizde, senkron (eşzamanlı/canlı) ve asenkron (eşzamanlı olmayan-canlı olmayan) içerikler ve çalışmalara yer veriyor olacağız. Bunun yanında aynı projede yer alan diğer okullarımızın da dahil olduğu eTwinningTwinSpace platformunda ve web araçları ortamlarında birbirimizle öğrendiklerimizi paylaşmak, geri bildirim vermek, ilham almak ve ilhamlarımızı yeni çalışmalara dönüştürmek için kullanacağız.
Projemizin sonunda elde edeceğimiz yeni farkındalıklar, bilgi ve becerilerle, ülkemizin kalkınmasında “nitelikli insan” olarak öncülük edeceğinize yürekten inanıyor, yolculuğunuzun keyifli ve verimli geçmesini diliyoruz.
	
Projenin Amacı
Katılımcı öğrencilerimizin;
-Etkili, verimli iletişim kurma ve soru sorma becerilerini geliştirme,
-Etkin dinleme becerilerini geliştirme,
-Sözlü ve sözsüz iletişim becerilerini geliştirme,
-Dirençle baş etme becerilerini geliştirme,
-İletişimi çözüm odaklı olarak kullanabilmeleri,
-Bilgi ve İletişim Teknolojileri kullanımı konusunda beceri kazanmaları,
-Sunuş ve kendini ifade etme becerileri kazanmaları,
-Dil becerilerini geliştirmeleri amaçlanmıştır.

Projenin Kazanımları
Bu projeyi tamamladığınızda;
· Okul hayatında, evde, iş yaşamında etkili iletişim kurmanın püf noktalarını öğrenmiş olacaksınız.
· İnsanlar arası ilişkilerde çatışma çözme konusunda bilgilenmiş olacak ve kendinizin karşılaşabileceği durumlarda dirençleşmeyi olumlu sonuçlandırabilmek için nasıl yönetebileceğine dair bir farkındalık kazanmış olacaksınız.
· İlişkilerimizi, benlik algımızı ve dolayısıyla mutlu ve üretkenliğimizi etkileyen iletişimin hangi becerilerle geliştirebileceğinizi öğrenecek, günlük hayatınıza transfer edebileceksiniz.2

· Bilgi ve iletişim teknolojileri tanıma, kullanma becerilerini kazanmış olacak ve güvenle nasıl kullanabileceğinizi deneyimleyeceksiniz.
· Kendinizi ifade etme, dilimizi etkin kullanma ve sunum becerilerinizi geliştirmek için fırsatlar yakalayacaksınız.
· Farklı kültürleri, insanları tanıma fırsatı yakalayacaksınız
· İfade becerilerini, hayat gücünü, estetik ve yaratıcılığınızı geliştirme fırsatları yakalayacaksınız.


Teknik Gereklilikler ve Beceriler

Eğitim süresince sorunsuz şekilde sürece devam edebilmek için aşağıdaki teknik gerekliliklere sahip olmanız önemlidir:
· Sorunsuz çalışan bir bilgisayar (dizüstü veya masaüstü),
· Yükleme ve indirme işlemi için en az 1 Mbit/sn bant genişliğine sahip bir internet bağlantısı,
· Mikrofon,
· Web kamerası (opsiyonel)
· Web 2.0 araçlarını kullanmak için cep telefonlarından da yararlanabilirsiniz


Projenin Süresi ve Aktivite Planı
15 Şubat-30 Mayıs
Proje Aktivite Planımız

Proje Süresince Kullanılacak Web Araçları


· Padlet
· Mentimeter
· Voki
· Wooclap
· Learningapps
· Crello			
· Animoto
· Popplet
· Renderforest
· Google Forms
· Canva


Çevrim İçi Öğrenme Ortamlarında Başarılı Olabilmek İçin Öneriler
Çevrim içi öğrenmenin iki önemli avantajı esneklik ve zaman uygunluğudur. Bu iki avantaj dikkatli bir şekilde kullanılmadığında bir dezavantaja dönüşebilir; motivasyonunuzun kaybolması, takip edememe, dikkat dağılması ve hedefe yabancılaşma ile sonuçlanabilir. Diğer bir deyişle çevrim içi öğrenme göründüğünden çok daha zorlayıcı hale gelebilir.

Birlikte başarımızı artırmak için:
· Öğrenme sürecindeyken deneyimlerinizi paylaşmaya açık olun.
· Açık, net ve anlaşılır şekilde kendinizi yazı dilinde ifade etme yeteneğinizi geliştirmeye çalışın. Noktalama işaretleri, yazım ve dil bilgisi kurallarına da dikkat etmeyi hatırlayın.
· Motivasyonunuzun ve sorumluluklarınızın kontrolünü ele alın.
· Sistemli bir çalışma ve düzenli bir çalışma ortamı oluşturun.
· Eğer bir sorunla karşılaşırsanız, bunu paylaşın ve yardım istemenin yollarını arayın.
· Zaman yönetimimizde özdenetimi korumaya çalışın.3

· Programın beklediklerini eksiksiz ve zamanında yapın. 
· Çevrim içi araçların bir şeyleri öğrenmenin kolay yolu değil elverişli bir yolu olduğunu aklımızda tutalım.
· Kaliteli bir bağlantı, sorun çıkarmayacak ve güncel yazılımları çalıştıracak bir bilgisayar işinizi oldukça kolaylaştıracaktır.
· Zihin yapımızı şu şekilde güncelleyelim: “Nitelikli bir öğrenme sınıfa gitmeden de gerçekleşebilir.”
· Teknoloji ve bilgi okuryazarlığı becerilerinizi geliştirin.
· Programa aktif ve odaklı katılabilmekte veya odaklanmakta zorlanmanız COVID-19 süreci nedeniyle son derece insani ve anlaşılabilir bir durumdur. Böylesi durumlarda öğretmenlerinizle haberleşerek bu bilgiyi paylaşın, süreci daha sağlıklı yürütme konusunda destek isteyin.


Değerlendirme Yöntemleri

Biçimlendirici değerlendirme:
· BİO Şeması ve İletişim Becerileri Gelişim Çemberi uygulanacak.
· Proje sırasında, uygun yerlerde içeriğin pekiştirilmesi ve süreçteki ilerlemeyi ölçmek amaçlı web araçları ile oluşturulacak biçimlendirici değerlendirme yöntemlerine yer verilecektir.


İzleme ve Değerlendirme Çalışması

Programın etkisini ve verimliliğini görebilmek adına proje başlangıcında ve sonunda proje değerlendirme anketi dijital olarak uygulanacaktır.



Yüzde Yüz İletişim Proje Ekibi
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